CONSULTA # 100
24 de mayo de 1994,

gEfOR
ALEJANDRO BAKER TORIBIO

SECRETARIO GENERAL |
SINDICATO DE TRABAJADORES
DEL FERROCARRIL DE PANAMA. ./
E. S. D.

Sefior Secretario:

Con todo regpeto procedamos a dar respussta a su nota de
fecha 13 de mayo de 1994 en la que solicita nuestra opinién
sobre la wviabilidad de que s8ea reconocido el pago de
prestaciones laborales a través de T{tulos Prestacionales.

Como causa generadora del derecho reclamado por los
ftacionarics del Ferrocarril de Panamé nos - expréfd su nota que
se'suman la Clasificacién del personal, categorfa, grado ¥
salario; cambios de etapa y cambios de posiciones, asf como
las vacaciones trabajadas y no pagadas.

El gobierno nacional preoccupado ' pegr cumplir con los
compromisos u obligaciones por razén de servicios personales
prestados al Estado, correspondientes a ejercicios fiscales
interiores al aflo de 1990, en su gran mayorfa, y a pesar de
la diffecil situacibn de la finanzas piblicas, autorizé la
emigién y colocacién de una serie de valores del Estado,
denominados Titulos Prestacionales.;

El cumplimiento de 1las obligaciones aludidas en el
Pérrafo anterior por el Estado, depende de 1la confecciéa,
8probacidén y puesta en vigencia de 1la Clasificacién de
Parsonal y  la existencia de una escala salarial con
tdicacién del procedimiento da evaluacidn y un sistema de
8censoy fundade em categorfas establecidas con  su-
Correspondiente incremento salarial. De igual forma ocurre
¢on respecto a las acciones de personal consistentes en
Vacaciones, cambios de etapa, etcédtara.

i La consulta que nos formula no contiene anexada 1a
nformacién documental necesaria, asf como otros elementos de
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gicio que nos permitan coanfigurer um criterio real, justo y
gbjetive en torno al derecho gque reclaman y por copsiguiente
prindarles wnuestroe concepto. Lo contrario ocurrié con la
consulta hecha pér el Presidente de la Asociacién de FPmpleados
de la Contralorla Genaral, en la cual nuestra respuesta se
fundamentd en el an&lisis realizado al Sistema de
Clagsificacién de Cargos de Escala Salarial, con 1la
docunentacidn aportada con su peticiébn.

Nuestro despacho se lha mostrado respetuoso de su  deber
legal de servir de consejero jurfdico a los servidores

piblicos, sin descuidar la misién de garantizar el fiel
cunplimiento de la ley,

Sin otro particular, atentamente,

LICDO. DOFATILO BALLESTEROS S.
PROCURADOR DE LA ADMINISTRACILION.
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