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I¡l.ceneindo
üárloe C.¿rcfa ce lhreclee
Éerente General
uaja oe Áhorroe
iJ. 5n J)o

$eitor Gerente Gener'all

I,los referruÍros a sú a'üeata iiotq I'io'193-4tr-92 f*ochada

cte agoeto de i,¡á-""oiante ia sual noe cónsulta sobre trsl

d.e o no "r 
p"áá';-i"ua;iñ fercer ¡nes a loe enplead,os de

tltrrelSn'ba.i o Contr-ato'"

n¿nrlcul,o .pRrsiilRo¡

24
PrOee-

la lng-

Sobre e]. Paruicutir
Noul?.6'l? de 18 ¿a iunlo
Lo eiguiente:

1a
de

!e.y 52 da 16 üe maYo do 1?7"4 G'O'
t"{l+'1"'*áárá¿o' eh eu artfeu}o 1o"

Anpartir ciel preeenl¡e ai1on.lu" gntLda-

aes Ftitiññ pasarán-u ?1? eervidores ura
bonificacién é*ié"i"+ gqn? oa,,d91:9h3^1dfgi

De
j.lf,r,:SOd,Cr

üIñifí"il;ñ ü-!"ói;1 99n? 1a,,t:1::hs^ldrgie#í'ü;;*iá" J""óñ¿ llta D6ci¡ao .tu1?:" -*:: "{Fi*i[!d; ;i:ifiie"*:-ipii*: tg":?3: 
dbce

i;üI";i;u-o-ri"á.ei6n ¿e ttía d'e trabaioo

lJeta bonificaoión se oalculard sobre
euefoo'Bénáua1 percitoid'o' r orl

J.gua1 forma el 'artf'curlo 4o' ú€ la J.ley 52 de 1974 ha os*

1o sl6uientet
6¡¡¡]11CIiIO eUAnTO!

l:is servld.or prlU].loo, paTa estos efec'lioon

totla persorla ^que lreota bervlcloepersonalee
en uns oepenaencit eátatal en virtucl iie elec-
cr6f*noÁtiá*iento o eontrato"f

os¡no l¡'süros ce acuer$o-coa.eetrjs normasr toüa perBona q-ue

Dtresro servi.cioÉ per'on"t"u-ái ;éiáá"t-til;é rlerecÉo a1 ¡rago del

kfff fr6er independe1.entenenté-qué hayá eido nonbracio' electep ot

eontratada r



At

f$o obqtnnBe¡ rbsr¡.ltrl¡ rclrXdeor¿e gee el ¡irtfcirl.o 4o¡ 5,Tg_eft?r'
dE sg eetd reftiLendo:ü Elergrl&Éd qü6 gst¡srq$ e-a lae i.r¡$tlüuEi.onse
aál ,€taao. en aand,J.cl,oneé oe clagroóus¡ne1a eEes6g:lesl y/e rle 6ut
horúlnnej.dn Jurldf,sa. iiie rleeLrr BÉ sonr¡lúoraa f,ü"B¿trarrarloo ptl-
b}Leoe aquelI.ao ¡lsrÉoÉñs' q[¡€ ¡rroe$en arla osrvlelpe g),, .s,stad.g -E&Stes peüoonal génoyel,@e¡¡üo tah 1ae pro¡d.ae tnetalsÉLoÁes dr fet.e
eujeroÉ e uq $oÍarlo d€tsr{$-rsdsr ¿ñraáte e} er¡sl Es Encuent*ns
s úiepgel.Ol,6a sls la enttcleo - 66n,trstente¡ l"noepe;lülest¡€EF&t¡g
qne aéan ;.rro$6¡gtt'fir¡Leer t{oniooe;'bratmJ¿¡riol'ee qgauüJ,eer- osor
Éflo 1o oorcoboJr'&1 eL srtfar¡.lo Seroero lbidon¡ el exglufr c€l

. úrrl" cr9lsulo uEl eálarfo Fúiroa €fec'bos del ¡-R3gó aeJ. tt{el&o üer€6r
meen lae rerlranoract one*r pár' harau exttrae¡ &tótaer vldtteeg y
otrila r€¡rrütrf,áóio$erÉ prei¡rias le li¡e rol.agI"oggE üB ürabeJo t&ollüÉ*
les y r¡grr'ü6ntee.

ton roapeetg¡ a *ie euborrillngcifin dw"fol"ee Í ls rJependeaefn
culn6rrilcm, ¡¡l Ur¡'¡l.rtúro Éoyon (bo:¡ ctfa E.,ta6l'atrr¡üq ae L€¡ üort€
$Bpro¡üE aój nlustleia) e+a.*nta ].o r¡1gt-,.loate:

It Bl qÓ¡u:rqrgrto d'''t { r¡;ib,f:'Si,nacidr}, JnrÁ
ciíc¡:*'r lirrSllqe r

ai (iee el r,rataJo sc snsu.en¡ra sb}1-
¿ado ¡E la'borF¡r b;lJo In atrtorXdaür nre4iüo g
eontrol <lel enpleedor¡ ¿b) r¿Bo é1, estü obqg
6aúo a reella*.r el 'ürsbaiet eonrret¡,Lda p€I-
Fr)¿$Lfr¡e.B''[¡e desrx ]e lnteneldud, ou.luarda ¡r
elloúenof.a üue Étean aoru¡'atLblee e'en sua
itr¿€.r*dei¡ uptl,tudeoo prc;tBr'li!S6n ¡ clüstfgm.r'
{art.1?6, s,'¿neral 1 do} ü.T,)¡ e} quo el.
trab8;aciór egrtd obrrr¡ado n proetar esrvl-
elge ori el tierntr;.io oonveruLcc', ¡' en la r3o$
mn y **rifl!írJürles r¡ue Ie i;ein ind5,¡¡gdas por
el enpleenar üe se|¡erdo eon el ccnu¡atp S
üo$tro de]. nereo de log SLneE Y or:gnn[ra-
ef6o de l.á eÍIprooat d) el tralraJdo" oebo
r"en&ir eus tareas en eI }ugsrr eontrenl.do,

*1ndv6 goü.n:'l hs r¡l,ntstleqelo ar¡ ;;'cr-
&q ferf,a el sunocpto ee subarsl¡mt3.6n 3u-
rfdlon I d sB 'r¡'ata üe un doü'e girs ¿iEaoral
ae f,l.soslf;ielr,',,14 a,etlvlüa8 d." ohro¡ de 1g
terrr.rn¡úrLa ó üuÉoitsrla o q¡i¡lu¡rus¡d ei¡¡
aue Ésa rrooGnario flsea:LÍga¡r er:¡a'üfrluÉJ¡ilg&-
tre sJ vulor t6c4i,;o iic loü trahqios oJe$S
t&doar Si¡'ecolrla J flsi¡¿J.lssgL6a, t.lloe
aü:l ¿qs 'doe, poloe üe Ia ¡ubo¡'tlif¡lEcl6n Jul.
rf rr¿sat'9

.,"-;;;*¿;;se€üge s ua
gorae*pt's unf.tariq¡ !-rüit{ Bo0. t¡¡¡'i ,Jrifl ssg
ttqad ue sütuaEl6sce f6stÍcí¡e Lae r¿ue _¡E
ür{a¡. caber' deet¡o {te le iüea Senerall de
eeta &saü:r&¡ Buentrd }e€felsclún ha E$ta-
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isdo iror ao ds.fLnír Ia aeponclenc!,q gco-
rrónrcar- preflrlsncl,o la vla d6 una €Dtlr
$erao¿6r1 ¡ro tésqtfuad de ettudoaea
gr¿s iu€$an dsntro d?I e*neopüor

]trlese üepoaüs&sla eeonümlca 6n
guslqu¿ora de loe ef6uient6e oaogs¡("4rtloulo 0ir1 0.,.f . ) ¡

CIusgso Lae euraers qtrs porctbe la F€r*
soaa {tus tir€E8éEü.l gürvlcio e ejg-
Euta la oF¡rs oo;rotttuyrs$ ]"a úsfoa y'pri"a,el5l*X. fur*.nte de sua: fn:F'sÉstsl

üueedo lasr gue¡g q que ¡se refLere el
earJg 6BteÍ'1ór ir'ovienenr dlr,:Otü ü
lndlreoüanente, de una ¡]ür.Bonflf ¡Jmprg
ts O erlfi¿o co&$€cr¿únCfa d¡.3 sun aCtf.ilI
dqde',ci Ís

3. Cr,ü&dCI la pe¡'üFfi.r ncrtufÉl í;Be pr'éeto
e,X. orcrviolo o +J,lcu'ta J.¿¡ ubr€i {?.tr 6sgei
cie nrttc¡t6,ri.ee ce,:nú. Íc.Éi, .9.' pe s&oüg.n-
t¡"a vinerüe¡dc ec*lt{.¡:lliean;nt,g el 6:iro
do aetlviü$dEg quqt d.efflrrolla le Fsr-
$ünsi 0 üalllrüga ü[rj; F¡Jrürts eoqeirlerare
Eie eo¡trr e,rup}oador.

Tu¡rbi6n ue üL¡:one iue en ge¡sc, cie
ctuda r)obrü la exlr¡tencia eos¿6nlca hg de
tletermir¡¿f, e¿ne se s:lltfftue u.nct reJ"aol.Sg
cgmo dlr trnhaJo, rfn. qir,re-iqir6Llu $Éo n6;
t¡.u!.'slto ¿gcrlr¡gr1ü 't¡'::¡'r': ,.aa eefotle lq z,e-
.Lnúi6n ile trnl"ruso, yri fLl:; Fuoüü r¡;¡isi,t&r
relacl6n oa tf':t¡ri* nti ,,r.ljj-:e¿.1¡r"¡eiq titlo*
¡úlri.co y súq ¡.u.*li.:,' darse *f ü¡lsó üe dopeg

,. etgnofa eicor-r6mieer sln ¡'elact6n dcr üratejfr' eo&o ea EL CIgcao ,.le n]...:¡rnas perr¡oaag quegj€ro€e prollclo'1.,;nes lf, b*il'al.jle. Jia esüe
atantLdlo¡ o1 ort tori.o cte tn r,:€¡¡eÉderxcie
ucon6r¡1.:a es e61o un at¡-.rJ,J.lar- en nrras'ürs

. lrt.Jlscl6n;, e;cl,sto en aü1'l;l.6n al. de eu-
eoqdlanel6á Surfdl.cs, parr la cletornÍnn-
c16n els Ls e:tieteaoló oe Ia ¡:oleroldn de
teabaJoq.

. $XducÍe.qüo eate or^ilea de ldsas ooneord"srggga €r¡n e]' eeflpr Oo&-tr*Ior-eÉ {¿\ár} ns }sr €lo^ütrespogderfa rerelbir E.III egg s quellos
$rsf$6¿oaele*l gue t¡rindon 6up Forv^!,elon en sónóloJ.oaEs-rlo ¿nú€Sslt-
dcnola y aate.Eoelü org,;¡¡iaetlva a{xlno grre ,fstoe no se ls deEcüaa-
$ga eustxe obrero patrrlnsLosr se6{rjno eelucattvo¡ rl ürpurEto aobrela renta r{s susl hsnc.rari.oa.

¡of ro f¡*¡ gr:¡nseFtt¡nrte tsnbldn te $qx.s dsroera Ée ra üost¡
lgnreqo ae iuEtLolgr al ueclsrsr-que Fes trabsJador lndepenaLento
11 gtre rsüns leo elgnlo¡¡tss regolaLtoar
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E) ña &+e?aa16n cle
Frel¡fos nedloe,

un eervJ.oto debe rehlluarlo por sus

b) áutonom{a téoai.sg dlreetü pare Breetar el eerviej.o,..n
(¡eu,o de 10 de ootubre de 1980. caso¡ !e J.a Fuente y&rrelrsl S .ñ , TF r CaJa de tieguro, Sootal ) .

'ror Lo expuesto, tromog d.e lq opini6n que proced.e efectuetr elpsgo de1 Déciao llersár Sfes a todoe-Loe futeÍoñsries que hrfndsn
eue eervisLos peroonalo.ents a ]-a Lnetituof6n on eondLélonee d,ó 

--
suborriinacidn ¡urfcricar err vlrtnd d.e ¡ronbramtentór-;t¿;;t$ o-nu
do ocntrato. ' -- *

Ho¡rerando baber alreuclto su Lntemo,laate on debida f,orma. nosauccri'hi.r}os en 3.as eegurldadee de nuestrá conefderacl$n i aB"éolé.

-!Lc. jJCIaatiLo Fallesterog S.Iboeurador cto 1e jlrtrnj nletracj.d¿

/"e

*.

l
ti,

i

q




