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Sefior

Belsio G. Gonzalez S.
Director General

Servicio Nacional Aeronaval
E.S.D.

Sefior Director:

Me dirijo a usted, con el propésito de dar respuesta a la nota 1394-SENAN/DIGE/DELEG;,
fecha 11 de octubre de 2016, por medio de la cual se observa que su consulta a esta Procur;
va dirigida a determinar si a un miembro juramentado de la institucién que posee dos |
dentro de un mismo nivel académico, se le debe pagar el incentivo por cada uno de ellos.

En atencién al tema de su consulta, esta Procuraduria considera que al miembro juramenta
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Servicio Nacional Aeronaval, le cprresponderé el incentive econdmico por titulo univer
y/o por categoria de especializacién contemplado en la Ley 93 de 7 de noviembre de 2
desarrollado en el Decreto Ejecutivo 219 de 13 de mayo de 2014, cuando ¢l mismo pro
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utilidad en beneficio institucional iy sea acreditado por la Direccién de Nacional de Retursos
Humanos en los niveles o grados académicos establecidos en el articulo 218 del referido decreto

¢jecutivo, los cuales son: Carrera Técmca Universitaria; Licenciatura; Post grados; Maes|
Doctorado; y no por el nimero de titulos dentro de un mismo nivel.

Conforme lo prevé el articulo 32 de la Ley 93 de 7 de noviembre de 2013, que reorgan

ria; o

iza el

Servicic Nacional Aeronaval de la Reptiblica de Panamd, todo miembro del Servicio National

Aeronaval que obtenga un titulo universitario debidamente acreditado y que produzca utilig
beneficio institucional, tendrd derecho a recibir un reconocimiento y un incentivo salarig
cada uno de ellos, de acuerdo con lo que establezea el reglamento de esta Ley.

En este sentido, es preciso destacaF que en la Seccién 20, Incentivos y Beneficios, Capify
Sobre Acciones Administrativas, del Decreto Ejecutivo 219 de 13 de mayo de 2014, se ency
desarrollado el tema objeto de su consulta, indicando en el articulo 214 que los |
universitarios, escuelas superiores aeromavales o sus equivalentes, consideradas p
reconocimiento econémico serdn el de “Licenciatura y Carrera Técnica univer
acreditada. Igualmente lo seran losititulos académicos por especializaciones en las categor
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doctorados, maestrias o postg;radfbs, expedidos por centros de educacién superior nacionales o

extranjeros”. i

De acuerdo con los articulos 215iéy 216 del Decreto Ejecutivo 219 de 13 mayo de 20
incentive salarial por titulo univé;'sitalio y/o por categoria de especializacion en la ¢
aeronaval, serd agregado al salarit base del funcionario, una vez califique efectivamente
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nivel correspondiente; sefialando que el funcionario que cuente en su salario con este incentivo,
al calificar para el siguiente nivel, se le agregara solo el incremento o diferencia con el nuevo
monto y ademas, para optar por ¢l mismo, el interesado deber4 cumplir con el procedimiehto de

acreditacion establecido por la Direccién de Recursos Humanos.

En concordancia con lo anterior, él articulo 218 del referido decreto ejecutivo es del siguiente
fenor: .

“Artfculo 218. El reconocimiento econémico por titulo universitario y/o
por categorfa de especializacién en la carrera acronaval, serd equivalente
a un monto fijo mensual segim el nivel académico bésico alcanzado, asi.

1. Carrera Técnica Umvcrsﬂana ........... B/. 50.00
2. Licenciatura ...cveeecivieiincieneiiiiononson B/.100.00
3. Post grados ......cevivmiiiininneniennennn, B/. 200.00
4, Maestria .............. heereeaeranernrennaanans B/. 250.00
5. Doctorado...ooveeereicnrenrcinrnnnnciienees B/.300.00”

Por ultimo sobre este tema, ¢l articulo 219 es claro al sefialar que el reconocimiento econpmico
por titulos de “Licenciaturas, maestrias, postgrados, doctorados, se hardn efectivos a partit de la
acreditacién, ante la Direccién Nacional de Recursos Humanos, siempre y cuando el titplo se
ejerza en beneficio de la institucién, conforme lo dispone el articulo 32 de la Ley 93 de 7 de
noviembre de 2013. Para tal efecto, deber4 presentarse copia del diploma cotejada por notario y
los respectivos créditos académicos originales™.

Conforme es posible deducir de las disposiciones citadas, relativas a los Incentivos y Beneficios
que forman parte de la politica institucional del Servicio Nacional Aeronaval, desarrollados en el
Decreto Ejecutivo 219 de 13 de mayo de 2014, los titulos universitarios, considerados para €l
reconocimiento econémico serdn el de Licenciatura y Carrera Técnica universitaria acreditada;
igualmente, lo serdn los titulos académicos por especializaciones en las categorias de doctorados,
maestrias o postgrados; indicdndose claramente en las normas citadas que cuando el funcipnario
cuente con ¢l incentivo por haber alcanzado un nivel académico, al pasar al otro nivel, sélo
recibiré la diferencia con el nuevo monto.

En consecuencia, este Despacho es de opinidon que el pago del incentivo por titulo universitario
contemplado en la Ley 93 de noviémbre de 2013 se adquiere por haber alcanzado cada uno de
los niveles o categorias académicas establecidas en los articulos 214 y siguientes del Decreto
Ejecutivo 219 de mayo de 2014, independientemente de la cantidad de titulos que posea dentro
de un mismo nivel.

Atentamente,

@obe o Gonzilez Montenegr
Procurador de la Administracion

RGM/au
L Fooosradinics o s SidbrsinisBiaoisos s6sve &

Apartada ﬂmﬂﬁﬂﬂ P.mamé, Rq:njbﬁca chmemé * Tdéfanaxm 500-;13'70 * Fm!ﬂﬂ-&ﬂﬂ




