NOTA N2 124

. 4 de mayo de 1990.

Licenviada

Julia Corvea Ortia

Aserora Logal Encargada

del Inastituto de Acueducton v
Alcantarilledos Nacionales,
‘- 50 b.

Selors Asemsora Legal;

Acusazos recibo de suw atenta Neta NE 3-AL, calandads
el 9 de abril coxriente, en ls cual nes eleva la sigulente
consuliag

"S54 es viable el pago 4s salarios » funcicnactos
que han sido ssparados de sU CaArgo como consecuancila
de investigaviones realizadas pare el esclarecimiento
de un 1licito?”

Baplica usted ques~

" El sebor LUIS CANLOS DE LEON ha solicitado sl
IDARE el pago da salarios detjsdos de percibir del
11 de maric de 1988 al 3 de octubre del mismo aho,
on virtud de gue el misow fue suspendidc o separado
del cargoe que Jdesanpefiaba como consecuencia de laas
inveatigaciones Gue al respectc renlizaba la Auditorls
¢e la Contraloria por la comisién de dalito de Peculado
en perjuicio del Institute de Acusductos y Alcantarillo-
4o Nacionajes.

No obstante Jlo aaterior, o) Juzgade Octavo de
Circuito de 1o Penal del Primer Clrxcuito Juliciasl,
omite la providencia N8 71 del 16 de octubre de 1989
SORRESEE PROVISIONALKMENTE AL 8P, LUIS CARLOS DE LEGR
Yy A otroa funcionariosn del IDAAN involurcrados,.

Somos del criteric owe e} funcionario saparado
da su carxgo pacs sar investigado no tiene derechko a
gue so le pagusn los salarios dejados do percibir
durante ese tiemps va yuo @l wispe no reslisd oingdn
servicic que la institucidn deba retribuiry
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Bxpresamce nusstra copinién al respecte, previas lss
sigulanten considaracionee:

fon nervidores pOblicos pusden, &n ol ejercicio e
sus funcionea, reslisayr artos 4 hechos (ue sparefen Yesponsd-
bilidas panal y disciplinaria. A nivel penal, tenewos
Qus uno de eany Nechas o conductas Aelictives lo es el
peculasdo,

Rerulta importante tramacribir les conceptos eshboredon
por SAYACURS 12550 cuande, al refarirse a las relaciones

ARLIe la_;,npnnaubiliaaﬁ panal v la Alsciplinarie, dice:s

"[mmcs nofinlado antes gue las responsabilida-
des pongl vy HMeciplinariz wo se excluven
una a lg aotra v oue, por 1o tanto, un misno
heoche puede motivar la splicacidn de sancio~
nes pensles vy Alscirlinaries (ounra, n 180),
Ho obstante lhay ezstrechas vinculaclones
an o]l fondo v en al rprocedimienta, gue
plantean rueationas de surce interém.

a) Fropte & wn hacho presuriblemente
delicturee cowetidc por un  fyncionario
an o) edervicio de sur funciones, la sdminia-
traridn debe instruir ¢! correspondiante
sumarie administrative, poniendo adepds
el bhachoe en conpcimionto de la justicia
penal a log fises copsigulentss, " Peoro
1a intorvencifn de data no suspende low
procedimiontos adminfetrativos, los cusles
deben continuar vevrs la calificecifin defi-
nitive ¢ imposicile da lag sonciemes pertinen-
tes, cue on is ganeralidad de los casce
nerd Ja destitugldn,

») EX pmrosuncismients admislistrative
Aefinitive e¢g  independiente del penal.
Fs la regla on la genersalidad de los ceasos,
fste eos 1l8gico porque un heche puede no
1legar & cunatituir delite, rero nd felte
administrativs grave cue @86 bhose o le destitu-
vidn, ¢ porgue hay isdicios d¢ culpabllided
bastantes a Juicio 4& la administracida,
aungque fnsuficientes pavas 1a  represifn
panals etc. 35in embargo, & veces el fallo
penal debe pravalecer sobre el promunciaslento
sdrinistrotiva, Este  ocurre cuando  la
sentencis establece claramente gus ¢l funcio-
rerde s coreti® los hechos que &4 la fmputan
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y por los guales fuobk senrlionsde adwministratie
vapente, © suande oondens al funcissarie
por hachos #enlictuesot guo le adwinistraciba
ne compiderd probedos, por suya rerdd no
le aplich aeancienesy eon €] priesr case
ls admintetracifdn dede revorar la asasncidn
v on 8l segundo imponer i gque corvasponda.
o) FEl fumcionario 81 gue se le imputa
s comisidn de wn delite v o8 processde,
sa asncuehtra impedide de ceacurcir a sus
tareas, Ello nsbityga #2 considorver su situa=
cidn administrativa v adoptar las wmedidas
censigulentes’ L

Cabe softalar gus tante ja doctrina adminsitrativae cemo
le préctica oo nuestro Derecho Positive coincide an  gow
procede le suspensidn del oargn sin goce de sueldo. feu-
pactt A loa casos 3¢ dolitos ~entre 13 Adeinistracida Mblics
com@tidos por servidores pdblicos on sl eiercicio 42 aus
funcionen,

- Con relacién al casc obhiete 2o esta consulta, considere=
BOs Gus nO os viable el pagn de salarios cafdos a los funclonse
rics gue han sido separsdos de xu varge en el Iaztituto
de Acueducto v Alcantarillados Waciemalea (Inpapy) . sn virtud
de investigaciones reslinadang para el osclsreciesionto 4o
un bilcdte,

rundamentamas nuestrs opiniéen en 1sse aigulentes rezonen:

toew es de su conocimiento, jos funcionarices p@hlicos
sdlo pueder hacer acuello cue 18 ley lea antorins, 3 diforen-
cie de los particulsares gwe posden hacer todo acuslle que
s ley ve les probiba (Arts, 17 y B de l& Conetiltuvuidn
Pﬂlltiﬁ'}o

Siendo ello asi, dedemes determinar si ewiste alguna
disposicién que feculte a las sutoridedes del (1n; ) & pager
salarics caldos en el supussto op refaroncis, Ohsarvanos
gue nr los priscipsles faztrumertsr turidices relacienedoe
con el IDAAN y aplicedles & ceec (Ley ¥o, 96 de 29 de diricwmbre
de 198} «~Ovglnica dol IDAAR- vy el FReglaments TInterne 2e
v:iumu ne hace moencida ni aluden al page de =walerina
caldos,.

Por atro lado, Sehemns racardar que ol salaxrio #s was
romunerscidn cue so otorga en contraprestacifn & serviniom
prestadosy por ie wwsl, en principie, rc se tiane dJderecho
acuil 8L no s« hap prestade tales servicies, salve nue una
nerss especisl ssi lo auterice, Cowe solucién de prisciple
rorveapunds efirmar qua ol sueldoc ae debe Onicamexte cuasnde




103 emsvigios han sido cfectivameate prestedos. F1 funclomario
qua 8o ha trabtaiado we tienme derecho a codrar el swelds,

s win, an ol articulo &, litarel 4) del! Naglesponte
Iaterne da Porsonsl Qel IDAAN, al referirse a la remumervacién
& cue tismen deroecho las persones dqua tradatan en esa institu-
cidn extatal, Atsponer

sartiruic 4.~ Todo funcionario del Isstitute
tandrk, sin periuicie de otros dexschos vy
privilagios sstadblecidor en las norses legalies
vigentss, jos gue as estahlacen & comtinusaidss
.ﬁ-l#‘!.tO.!d.Clﬁ“QliQl‘QQO.C.".‘I..‘-Q.O‘QI’QO
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4) Rewnreracidn eguitativa, gus comspsncaris
los sareicios gque presta al Instituve®,

Con fundamente en 1a disposicidn treanscrita, compsrtimos
sy oriterie cuands sefales "Somoe dal critsric nue al funcionae
ric separgds de su careo pers sar iavestigado no tienen devecho
8 tue se lo pagrer los saloarios dAeiasdos de pareibir dursnte
ose tiempo y2 Gue el sisms no resiizd ningln sarvicico gue
1a institucidn dsbhe vetribuir®.,

ror 81ltimo, debomos tener presants que -~tal come Usted
1o ewplina- el Jusgade Octeve ds Circuite de 1o Penal he
digtado reasoiur-ién ¢ través do 1a cual sobreges provigionsl
a los Funcisnsries del JOARE irnvolucradons sn el pecslado,
£llc astenifica gue diche procase penml an entd concluldo,
er torms Aefinitiva, 18l come ne prevee en la parte partinente
de) articulc 2213 Ae) Cédigs Judictal, que diepone:
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£1 sveresaimients provisiensl no comcluye
definitivements el progtese ¥y en ocuslguier
tiowpe en cue ge presesten nuoves  pruches
de) corec, pusde resbrirse is investigacidm,

Ls Limstancis &e resperture se formulard
ante o) jusz de 1a chuse, wyuien decidird con
vieta 4 lap pruebss dgue ae presenten sl la
arntén pensl se encontrare prescrita, En
snte dltime csso el sobreseimisnto provisienal
t._qxuvarin de oficio a sobressiniente definiti-
ye©,




tuego de las razones axpusstan, reitegzamos nuestrc eriterio
que, en asts casc moritado, ao procede el pago de los salaries

caidos,
Da la Sefiora Asesora Lugal, con teoda consideracidn ¥y
~ aprecio, atentaments,
ARA  PERAUD
Precuraders de la Adminietrecids,
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