NOTA N0.177

,» 25 de noviembre de 1985.

Sefiora Profesora
Maritsa Norxrie Herrera M.
Directora General

del I.P.H.E.

E. 3. D.

Seflora Directora General:

Doy contestacidn & su atenta Notas No,521 de 14 del co-
rriente, en 12 cual me solicita aclaracién del siguiente pd
rerafo de la mfa No.152 de 25 de octubre poatrero:

"Con base en esta dltima norma legsl,
la Caja de Seguro 3oeisl ha venido soste-
niende que el Fondo 28lo estd obligado a
cubrir jubilaciones especiales en la forma
en que estaban instituidas por leyes espe-
cianles vigentes al memento cn que entrd »
regir la Ley 16 de 1975, pero que no estwd
obliiada 2 ocubyir nuevas prestaciones ins-
titufdas por leyes posteriores o Jubllsoio
nee especiales creadas con posterioridad.¥

Diche pérrafo se refiere espec{ficamente a que, segis
el artfculo 6 de la Iey 16 de 1975, el Fondo Complementarie
de Prestaciones Sooiales de los Servidores Pdblicos cancela
rf la prestscién complementaria a "lo: servidores piblicos
protegidos por leyee especiales de jubilacibn, en la forma
en que estén vigentes al momento de promulgarse la presents
ley, el monto establecido en la ley reaspectiva®, Y esto tis
pe relacién directa con lo establecido en el artfculo 2 del
Decreto Ejecutivo No.1134 de 18 de julio de 1945, que luego
fue modificado por el Decreto Ejecutivo No.139 de 7 de octu
bre de 1976 y la Ley 2 de 1983, que dispone que los "wsueldos
que eeto: empleados jubilados © supernumerarios, sean docen
tes o administrativos, devengardn serfn los mismos que estdn
percibiendo al momento de su jubilacién¥.

Expresé lo anterior porque laes prestaciones que el cita
do artfeulo 20, del citsdo Decretc 1134 conced{a a los edu-
cadores jubiladoz, al entrar en vigencia la lLey 16 de 1975,
era inferior & loe que despuée de las reformas oturga & e~
tos. Ello tiene importancia, porque el artfculo 6 de dicha
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ley reconoos la asignacién de jubilacién con cargo el Fondo,

en la forme en que estuviese establecida por leyes vigentes

al momento de promulgarse aguella Ley, pero no conforme a

é?ﬁ modificacionee gue poeteriormente se introduzcan en las
timag.

Por tanto, si al momentoc de entrar & regir la Isy 16 de
1975, dicha asignacifn de jubilacifn era un porcentaje infe
rior del ealerio devengado por el educador y después por mo
dificarse el Decreto 1134, la asignacién se aumenta al monto
del §ltimo sueldo, los funciomarios del Fondo se niegan a Trs
conocey ese exceso, porque ha sideo instituf{do por leyes que
no estaban vigentesz en aquel momento.

El $1timo pArrafo de la referids nota se refiers al mis
mo tema comentado, esto ez, que cuando una ley posterior a
la fecha en que entxd en vigencia la gny 16 de 1975 aumente
el monto de la asignacién de jubilacidn easpecial, tal excesno
no lo cangela el monto sino la entidad pédblica en la gque la
boraba la persona que se acoge & la jubilacién especial.
Para ello, ee evidente que la entidad debe contar con parti
dars presupuestarias para cubfir ece esaldo 0 exceso en la a~
signeeifn de jubilacidn, comd es el casg de la jubilucién es
pecial de loe empleados de la Contralor{a General de la Re-
piblice., Esta entidad lo ha hecho y ha acordado con el Fon
do un sistems de pagpode la asignacidn de jubilacién pars
sus empleados que e acogen & @se derecgho.

De la sefiora Directora General, con mi apracio y consi
deracidn,

Atentamente,

Olmedo Sanjur G.
PROCURADOR DE IA INISTRACION

/mder.




