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C'obterno y üustl,cla
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Ssñor lttl,nf.at¡or

Pon aste mEdlo absolv'ems la conaul,tc . gue formuLara
a sate degpasho ru üntéc€aor en el eargo, Dr. 8{cardo Arl.as
Caalderün, medJ.ante Sota !üs 10Dt fachada I de snero d€l
illo sn curco Gn la que solt cLtaba aclnraclón sobre La fsrma
€R qu€ debc entenderse I.a expra*i,ón 'falta grar¡Et, utLif.zado
en sl artlculo 799 üel Cddfgo AdmLntstratlvo.

A nueetro JulcLo. el concspto de falta grravs püra
loe fLnes da l.a apllcaclün üol artf.culo 796 üel C6dtgo
Ádnf.ni.stratJ.vo, deber8 encontrarae en aque!. que ss ertráe
an las Rorntr eepeclaleE" qua on el caro del ttllnf.aterLo
üe €obieü¡o y Justi.eJ"a son los eontenfdos en el Reglamento
Xntsrno üc era dcpendencfa astctal"¡ Dc acuardo a lo estable-
cldo en cl Tftulo III dc dlcl¡o reglarrcnto, arpeefal conf,or-
tne cl artlculo 81, en. ordon de gravedad de lar eancLonee
y las corrcapondlentea faltas., va dande la a¡nonegtastón
ort}.r. q[u6 ee aplica por conducta ücfLcfentc en el desempoño
de aus funeloner haetc la destl,tuel.ón, {¡ue B€ a¡rllca por
Laa cau¡as aeflüladaa an el artf,eulo 96 lbLdsm"

eono en laa relaefenes de trabaJo ee aplf.ca ol prf.ns!.-
pto de qu€ an cüüo de duda ra f,avorace aL trabaJador (lndu-
blo pro operarLolr y, por otro lador laa axcepcl,ones Frr
l.nterpretan en formp restrl,etl.va, noe paraee qu6 ello lndlca
(Fr6r falta grava parü el prspóeá.to inü!.cado debc quadar
rsdueiüa a agualla¡ {IuÉ Buedan orLglnar I'a destltuciün
deL orplcado, nto¡+quc son l¡s de nayor gravcdad cn La eeeala
dlsclpll.narLc y proüuccn ta temlnac!.6n de la reLaclón
JurldLca.
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En cumto al pcdoüer ü; vacrci.oner {¡rle pi.erde al
aqlleaÉor GoñBldsrmoa quo debt . a€r eL cortarBo¡rdlentg
atr. perf.odo f.nmedlatamrntr anterLor osto éÉr ttru6 Blsr{acl darecho al Sltino nsr üa vüeacl,ose¡r

SstE obadecc a q$c en los porloüoa anterLorea aI
funELonarto no t¡a i.naurnLdo Gn talta grave, pür lo quo
no exl"ste raeón Jurtdtca que Juettftquc l.a pérdltda úe
un derseho ya adqut"rtüo. .

En la €spcrün¡ü üe haber catlsfccho su rollei.tud,
no daapLdo csn toda consi.dercof.ón y aprcclo.

Atentrungntc.
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