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Panamd, 15 de Soptiembre de 1997.

Licenciad
Aristides Romero Jr.

Contralor General de la Reptblica
E. S. D.

Distinguido Sefior Contralor:

En atencién 2 su Nota No.2891-Leg del 3 de Septiembre de 1997, en la cual nos
solicita formalmente que se le aclare su anterior Consulta, 203 de 20 de julio de 1997,
relativa al pago de sobresueldo por antigiedad & funcionarios que laboran en ¢l Servicio de
Proteccién Institucional (SPI), le manifestamos que reiteramos nuestra posicion sobre el
tema, por lo cual tenemos las siguientes consideraciones.

Las leyes que eran aplicables a la Policia Nacional antes de su Ley Orgénica (Ley
No.20 de 1983, Decreto de Gabinete No.38 de 1990, Decreto de Gabinete de No.42 de
1990, Decreto Ejecutive No.221 de 1990, Decreto Ejecutivo No.168 de 1992, Decroto
Ejecutivo No.219 de 1992 y Ley No.57 de 1995) todavia rigen al SPI ya que la misma es
partedelaFuerzaPﬁblicaynomentaoonunaLey Orgénica propia.

Que ¢l articulo 59 de la Ley No.20 de 1983 se encuentra vigente a pesar que el
Decreto de Gabinete No.38 de 1990 declare que derogaba todas las disposiciones que
fueron contrarias a su articulo.

ARTICULO 59~  “Los miembros de las Fuerzas de
Defensa de la Repiiblica de Panamé tendrén derecho a
percibir el ocho por ciemo do sobresucido por cada
cugtro afios de servicios continuos prestados en la
Institucién.”

El atn vigente articulo 29 de la Ley 20 de 1983 recalca que las Fuerzas de Defensa
podréncontarcontmoomponentecivﬂpmelcumpﬁnﬁeMedsmsﬁmciones, pero no
tendréngiadouﬁlitarmmquesimdrﬁnadquiﬁrcategoﬁadeasimﬂado(m. 30), por tanto al
nOpodémdesequipmalgmdomﬂﬁa:,yaquedescﬂaﬁnnﬁlﬁmesmdisﬁmodchdL



dadas las exigencias a que someten a los militares (enirenamientos, pruebas fisicas,
sociologicas, etc.), y no dejar desprotegidos a los civiles, por tanto se les incluyen en la
normativa que regula al empleado piblico nacional (Titulo X1 de la Constitucién Nacional)
como a continuacién se puede comprobar:

ARTICULO 29.- “Ademés de los cargos y grados
militares, las Fuerzas de Defensa de la Repiblica de
Panamé podrén contar con un componente civil para ¢l
cumplimiento de sus funciones.

El componente civil no ostentard grado militar ni tendrd
carbcter de agente de las autoridades; su remuneracién
serd fijada conforme a los sueldos que le corresponden
en relacidén con ¢l trabajo desempefiado y sus miembros
gozarén de los derechos que corresponden al resto de
los empleados pilblicos dei pafs.” (Subrayado es
nuestro)

ARTICULO 30.- “No obstante lo dispuesto en el
articulo anterior, ¢l componente civil que conforma
parte de las Fuerzas de Defensa de la RepGblica de
Panamé podra adquirir la categorfa de asimilado...”

En cuanto al articulo 58 de la Ley 20 de 1983 no es distinto del contenido del
antes copiado articulo 29, salvo en lo que a rango militar se refieré , porque también se habla
de que el sueldo serd fijado conforme al trabajo desempefiado - grado de dificultad-, y al no
podérseles equiparar al grado militar.

ARTICULQ 58.-  “Los sueldos de los miembros de
las Fuerzas de Defensa de la Repiblica de Panama serin
fijados conforme a lo previsto en la presente Ley y para
su determinacién deberén tenerse en cuenta los factores
inherentes a la naturaleza del ejercicio, el horario del
trabajo, la responsabilidad de! cargo, las condiciones de
inaccesibilidad del lugar donde se presentan los
funcionarios y otros factores anélogos.”



Por todo lo anterior somos del criterio que los antiguos miembros de las Fuerzas de Defensa de | |
la Reptiblica de Panamé de su componente militar, actualmente parte del Servicio de Proteccién
Institucional (SPI)y aquellos que recientemente se han incorporado g dicha institucion, tienen derecho
al sobre sueldo que contempla ¢l articulo 59 de la Ley No.20 de septiembre de 1983 “por la cual s¢ |
dicta la Ley Orgénica de las Fuerzas de Defensa de la Repiblica de Panama”, hastatantonoseemltal
una Ley Orgénica que regula la materia como fue el caso de la Policia Nacional. |

Con nuestro més alto grado de respeto y consideracién.

Cordialmente,

Alma Montenegro de Fletcher
Procuradora de la Administracién.

AMdeF/6/cch.



