%ﬁé&m do Lot
Pracuraditian do bo bninishracicr

Panama, 22 de mayo de 2025
Nota C-128-25

Licenciado Olmos Arrieta:

Ref.: Facultad de la Direccidn de Asesoria v Defensa Gratuita a los
Trabajadores para instaurar procesos laborales en contra de los notarios

publicos.

Me dirijo a usted en esta ocasion y, con nuestro acostumbrado respeto, con la finalidad de
dar respuesta a su consulta recibida en esta Procuraduria el 14 de mayo de 2025, referente a
la procedencia o no para que la Direccion de Asesoria y Defensa Gratuita a los Trabajadores
del Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral (MITRADEL) pueda instaurar procesos
laborales en contra de los notarios publicos.

Sobre la base de lo pedido, debemos indicarle que, el numeral 5 del articulo 220 de la
Constitucidn Politica de la Republica de Panama4, concordante con el numeral 4 del articulo
3 y el numeral 1 del articulo 6 de la Ley N°38 de 31 de julio de 2000, establece que a la
Procuraduria de la Administracion le corresponde servir de consejera juridica a los servidores
publicos administrativos que consultaren su parecer respecto a determinada interpretacion de
la ley o el procedimiento que debe seguirse en un caso concreto; no obstante, dicha asesoria
juridica se encuentra reservada para los representantes legales de las instituciones
consultantes, quienes son por lo general, los encargados de tomar las decisiones
administrativas; salvo en los casos que exista una resolucién previa (acto administrativo)
emitida por la méaxima autoridad de la institucién consultante, por medio de la cual delegue
la facultad que le otorga la ley, en favor de otro servidor ptblico de la misma entidad.

Dicho en otras palabras, de acuerdo al derecho patrio, la funcién de asesoria y consultoria
juridica que ejerce la Procuraduria de la Administracion, estd limitada exclusivamente a los
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servidores publicos administrativos con mando y jurisdiccién que consulten su parecer
respecto a determinada interpretacion de la ley o el procedimiento a seguir en un caso en
especifico.

A efectos de esa atribucion, es esencial que la formulacién de la consulta juridica, cumpla
con los siguientes requisitos, los cuales responden a la interpretacion de la ley. Veamos:

1. Debe ser formulada por un servidor publico administrativo que esté legitimado para
tomar decisiones en representacion de la entidad consultante.

2. Debe versar sobre la interpretacion de la ley o el procedimiento que se debe seguir en
un caso en concreto.

3. Debe estar acompafiada del criterio legal de la entidad, salvo que la consulta provenga
de una institucién que no cuente con un asesor juridico.

4. No debe referirse a un asunto cuya competencia sea atribuida por ley a otra autoridad.

En este sentido, vemos que estos supuestos juridicos en el caso que nos ocupa, no se
configuran, habida cuenta que quien promueve la consulta no es un servidor publico con
mando y jurisdiccion, razén por la cual, no es dable para este Despacho emitir un criterio de
fondo en cuanto a lo solicitado.

Atentamente,
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